Visi Misi Kami

Cita Tanah Mahardika merupakan organisasi masyarakat sipil berbentuk Perkumpulan dan bersifat non-profit (nirlaba) yang
dibentuk dengan kesadaran akan pentingnya membangun suatu gerakan sosial yang dipadu dengan; riset, pengorganisasian,
dan pendidikan kritis untuk mendorong proses transformasi sosial.

Terbentuknya organisasi ini merupakan hasil dari proses refleksi bersama dan kehendak untuk bertransformasi dimulai dari
diri sendiri, komunitas, masyarakat dan kehidupan bersama yang lebih luas lagi. Kami percaya bahwa setiap praktik
perubahan yang penting pada setiap aspek kehidupan —transformatif- mesti menyelaraskan aksi dan refleksi secara terus
menerus. Melalui organisasi ini transformasi yang diharapkan dan dicita-citakan dapat terus didorong untuk terwujud
menjadi kenyataan. Sebagai pedoman untuk melangkah maju, Kami uraikan dalam Visi berikut:

Di masa depan, kami menjadi manusia yang hidup di tanah yang merdeka. Setiap komunitas rakyat dan organisasi
rakyat di Pulau Sulawesi dan di Nusantara mampu menguasai, mengakses dan mengelola kelimpahan alam secara
kolektif dengan prinsip kemakmuran bersama dan keberlanjutan. Setiap komunitas rakyat dan organisasi rakyat di
Pulau Sulawesi (dan di belahan bumi lainnya), mampu berdaulat secara ekonomi: mampu memproduksi secara
kolektif segala macam kebutuhan hidup, seperti bahan pangan, air, energi dan lainnya.

Di masa mendatang, kami menjadi makhluk sosial yang bermartabat. Mampu hidup dan tumbuh bersama tanpa
memandang perbedaan kelas, ras, gender, orientasi seksual, generasi, keyakinan dan kemampuan. Kami terlibat aktif
dalam setiap upaya untuk membangun solidaritas dalam menghentikan dan memulihkan krisis sosial-ekologis.
Kami terlibat aktif dalam upaya-upaya untuk menghapuskan eksploitasi, penjajahan dan penindasan dalam bentuk
apapun dengan tidak menggunakan kekerasan.

Di masa depan, kami tumbuh sebagai makhluk spiritual dan berkebudayaan dengan prinsip memperlakukan
manusia dan alam sebagai subyek yang setara. Cara kita memperiakukan alam mencerminkan cara kita memperlakukan diri
kita masing-masing. Kami aktif menghidupi setiap ekspresi budaya dan spiritualitas yang mencerminkaan nilai-nilai
kemerdekaan, kesetaraan dan keberlanjutan.

Untuk menopang visi tersebut, Cita Tanah Mahardika mesti berangkat dari misi-misi yang akan mendukungnya, yakni:

Memperdalam dan mempraktikkan materi-materi pendidikan kritis untuk perubahan transformatif yang dimulai pada
diri sendiri, organisasi dan komunitas;

Menerapkan dan konsisten pada metode menggali tema-tema generatif untuk membangun kesadaran dan
menggerakkan perubahan sebagai inisiatif bersama secara mandiri;

Mengembangkan dan meningkatkan kapasitas yang selaras dengan kebutuhan dan perkembangan mitra;
Melakukan praktik belajar lapang dengan pendekatan listening survey;
Berupaya menjadi organisasi yang demokratis dan akuntabel dalam setiap pengambilan keputusan;

Menerapkan pelatihan-pelatihan dengan mitra sebagai proses belajar bersama untuk mengurai dan menyelesaikan
permasalahan yang mendesak;

Menjadikan komunitas atau organisasi rakyat sebagai mitra belajar yang setara dengan prinsip semua orang adalah guru,
setiap tempat adalah sekolah;

Menciptakan ruang belajar dan berkembang yang aman, nyaman, dan tidak diskriminatif bagi perempuan, kelompok
rentan dan orang-orang biasa;

Menumbuhkan kepekaan dan keberpihakan pada kelompok-kelompok yang tertindas dan terpinggirkan;

Menjadi mitra belajar bagi gerakan sosial-transformatif dengan mengembangkan dan memperluas mitra dan jejaring
dengan saling berbagi pengalaman dan pengetahuan;

Lingkup Kegiatan Kami

Menjadi partisipan aktif pada Training for Transformation South Africa;
Memperdalam materi-materi pendidikan kritis baik secara substansi dan metodolog:;
Menerapkan listening survey sebagai bagian dari proses belajar lapang;

Memfasilitasi kebutuhan proses belajar pada komunitas, organisasi rakyat sebagail layanan organisasi tanpa menciptakan
relasi ketergantungan;

Memfasilitasi hadirnya kader penggerak di komunitas dan organisasi rakyat untuk menunjang proses tumbuhnya
inisiatif perubahan secara mandiri;

Melakukan desk studi untuk memperdalam kajian dan peningkatan kapasitas keilmuan;

Mengelola dan membagikan pengetahuan dari hasil-hasil belajar dalam bentuk dan media yang paling mudah
dimengerti dan diakses orang-orang biasa di kampung;

Pendekatan Kami

Pendidikan Melalui Dialog Mengorganisir dengan Aksi dan  Riset Secara Partisipatif
Refleksi

Mengingat Merumuskan
Kembali masa < sl Visi Masa
Lalu Depan

Prinsip Utama Dalam Kerja Kami

Memiliki Kerja Konseptual & Memiliki Kepekaan, Bekerja Bertumpu pada Praktik yang
Analitik dengan Metode-Metode yang Berkesinambungan

Akurat untuk Dapat Berdialog

dengan Beragam Lapisan dalam

Masyarakat

Tim Kami

Dewan Pertimbangan Organisasi

Badan Pengurus Eksekutif




